IASMEL

1i, 21 marzo 2023

Ai Sig.ri Sindaci e Assessori al Personale
Ai Responsabili Personale / AAGG

Ai Direttori/Segretari

A tutti I Responsabili di servizio

Oggetto: ASSUNZIONI NEI COMUNI TRAMITE ELENCHI DI IDONEI: PROROGA AL 6 APRILE

A seguito della pubblicazione in Gazzetta Ufficiale, s.s. Concorsi, n.18 del 7 marzo degli Avvisi di
selezione pubblica per la creazione di “elenchi di idonei alle assunzioni”, crescono sia i Comuni
aderenti all'’Accordo che i candidati interessati ai 31 profili banditi.

Proprio alla luce delle richieste pervenute, al fine di favorire la pitt ampia partecipazione e I'adesione
di nuovi enti, si & disposta la proroga del termine di presentazione delle candidature al 6
prossimo aprile.

Un’opportunita anche per i Comuni neoaderenti e ancora in fase di adesione per poter pubblicizzare
al meglio queste opportunita assunzionali nell’ambito del proprio bacino territoriale di
riferimento.

La procedura dell’Elenco di Idonei permette ai Comuni aggregati di attingere agli elenchi tramite
chiamata (cd interpello) ai soggetti che hanno superato la maxi selezione telematica a cura di ASMEL,
esentandole da sforzi organizzativi poiché le attivita sono realizzate a livello di gestione aggregata.

Il meccanismo di assunzione da parte dei Comuni & velocissimo. Dalle esperienze maturate nel
2022, possono essere condotte a temine in 5 settimane, trovando cosi una soluzione celere al

fabbisogno di profili professionali soprattutto di quelli tecnici e specializzati per la gestione dei fondi
PNRR.

Il primo Avviso riguarda I'aggiornamento dei 15 elenchi di profili previsti dal precedente avviso del
2022.

Il secondo Avviso é volto alla creazione di nuovi 16 elenchi di profili.

I profili per i laureati: Direttivo Amministrativo, Direttivo Amministrativo-Contabile, Direttivo Contabile,
Direttivo Tecnico, Istruttore Direttivo di Vigilanza, Informatico, Assistente Sociale, Direttivo Agronomo, Esperto
rendicontazione, Farmacista, Ingegnere Ambientale, Avvocato, Psicologo, Istruttore Direttivo Comunicazione e
Gestione Eventi

I profili per i diplomati: Istruttore Amministrativo, Istruttore Amministrativo-Contabile, Istruttore di Vigilanza,
Geometra, Educatore Asilo Nido, Istruttore Turistico, Istruttore Comunicazione, Istruttore Contabile

Altri profili ricercati: Messo Notificatore, Collaboratore Amministrativo, Tecnico giardiniere, Tecnico
elettricista, Tecnico falegname, Tecnico muratore, Tecnico Idraulico, Autista Scuolabus

Al fine di dare agli Avvisi la pitt ampia diffusione si invita pertanto a pubblicare gli stessi attraverso i
diversi circuiti comunicativi gestiti dall’Ente (Albo pretorio, sito web, Informagiovani ecc.). Per ogni
utile chiarimento scrivere alla casella mail asmelab@asmel.eu, oppure visitare la pagina web dedicata

agli enti www.asmel.eu/idoneiente.
Coord.{igLab
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Cordiali saluti e buon lavoro.




PROROGATI FINO AL 6 APRILE I MAXI AVVISI PUBBLICI PER
TUTTI I PROFILI E CATEGORIE PROFESSIONALI

I CANDIDATI CHE SUPERANO UNA PROVA TELEMATICA

ENTRANO A FAR PARTE DEGLI ELENCHI DI IDONEI
DISPONIBILI PER LE ASSUNZIONI NEI COMUNI

GLI ELENCHI SONO VALIDI TRE ANNI CONSENTENDO DI
RISPONDERE ALLE ESIGENZE DEL COMUNE PIU VICINO A
CASA PROPRIA

SI  VIENE CANCELLATI DAGLI ELENCHI SOLO .DOPO
ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO

Per laureati: Direttivo Amministrativo, Direttivo Amministrativo-Contabile,
Direttivo Contabile, Direttivo Tecnico, Istruttore Direttivo di Vigilanza!
Informatico, Assistente Sociale, Direttivo Agronomo, Esperto rendicontazione,
Farmacista, Ingegnere Ambientale, Avvocato, Psicologo, Istruttore Direttivo

Comunicazione e Gestione Eventi

Il Tuo Comune é socio ASMEL, I’ Associazione di oltre 4.000 enti locali che promuove la
gestione associata dei concorsi in conformita alle disposizioni di legge sul Reclutamento

nella PA.

@ 0331-1676960 @ asmelab.candidati@asmel.au @ wiww.asmel.ew/elencodiidonei E%ASMEL




cazzerA € urricnaE

DELLA REPUBBLICA ITALIANA

CONCORSI 2 ESAMI

MAXI ASSUNZION NEI COMUNI DI 18 REGIONI ITALIANE

G.UR.L, s.s. Concorsi n. 18 del 7 marzo 2023

PROROGATI FINO AL 6 APRILE I MAXI AVVISI PUBBLICI PER
TUTTI I PROFILI E CATEGORIE PROFESSIONALI

I CANDIDATI CHE SUPERANO UNA PROVA TELEMATICA
ENTRANO A FAR PARTE DEGLI ELENCHI DI IDONEI
DISPONIBILI PER LE ASSUNZIONI NEI COMUNI

GLI ELENCHI SONO VALIDI TRE ANNI CONSENTENDO DI
RISPONDERE ALLE ESIGENZE DEL COMUNE PIU VICINO A
CASA PROPRIA

SI VIENE CANCELLATI DAGLI ELENCHI SOLO DOPO
ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO

Per diplomati: Istruttore Amministrativo, Istruttore Amministrativo-Contabile,
Istruttore di Vigilanza, Geometra, Educatore Asilo Nido, Istruttore Turistico,

Istruttore Comunicazione, Istruttore Contabile

Il Tuo Comune é socio ASMEL, I’ Associazione di oltre 4.000 enti locali che promuove la
gestione associata dei concorsi in conformita alle disposizioni di legge sul Reclutamento

nella PA.

@ 0331-1676960 @ asnielab.candidati@asmel.zu @ wiviv.asmel ewelencodiidonei @ ASMEL
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PROROGATI FINO AL 6 APRILE I MAXI AVVISI PUBBLICI PER
TUTTI I PROFILI E CATEGORIE PROFESSIONALI

I CANDIDATI CHE SUPERANO UNA PROVA TELEMATICA
ENTRANO A FAR PARTE DEGLI ELENCHI DI IDONEI
DISPONIBILI PER LE ASSUNZIONI NEI COMUNI

GLI ELENCHI SONO VALIDI TRE ANNI CONSENTENDO DI
RISPONDERE ALLE ESIGENZE DEL COMUNE PIU VICINO A
CASA PROPRIA

SI VIENE CANCELLATI DAGLI ELENCHI SOLO DOPO
ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO

Altri profilii. Messo Notificatore, Collaboratore Amministrativo, Tecnico
giardiniere, Tecnico elettricista, Tecnico falegname, Tecnico muratore,

Tecnico Idraulico, Autista Scuolabus

1l Tuo Comune é socio ASMEL, I’Associazione di olire 4.000 enti locali che promuove la

gestione associata dei concorsi in conformita alle disposizioni di legge sul Reclutamento
nella PA.

0331-1676960 @ asmelab.candidati@asmel.cu @ wwiw.asmel.ew'elencodiidonei & ASMEL




